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ГАЗЕТА ИНФОРМАЦИОННО-РЕАБИЛИТАЦИОННОЙ ПОДДЕРЖКИ  И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ
    ПРАВ ИНВАЛИДОВ, ПЕНСИОНЕРОВ И ИНЫХ МАЛООБЕСПЕЧЕНЫХ СЛОЕВ НАСЕЛЕНИЯ

  Орловская областная организация Общероссийской  общественной
  организации «Всероссийское общество инвалидов»

«Сочи-2024».  Всероссийский физкультурно-
спортивный фестиваль инвалидов
с поражением опорно-двигательного аппарата.

Орловская команда вернулась из Сочи с медалями.
                                Подробно —  в следующем номере газеты.
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На площадке партии
«Единая Россия» состо-
ялся круглый стол «Об
обеспечении инвалидов
техническими средства-
ми реабилитации. Нова-
ции и вызовы» с участи-
ем представителей Мин-
труда России, Социаль-
ного фонда России, фе-
дерального бюро МСЭ,

/ ЦП ВОИ. МЫ И ОБЩЕСТВО! /

ассоциации «АУРА-тех»,
общественных органи-
заций инвалидов, заме-
стителя председателя
Комитета Госдумы по
труду социальной поли-
тике и делам ветеранов
М. Терентьева и депута-
тов - членов Комитета.

В 2024 году федераль-
ным бюджетом на обес-

Об обеспечении техсредствами
печение инвалидов тех-
ническими средствами
реабилитации (ТСР) пре-
дусмотрены средства в
размере 61, 25 млрд
рублей. На 2025 год про-
ектом федерального за-
кона предусмотрены
средства в размере 75,4
млрд. рублей.

С момента вступления
в силу закона об элект-
ронном сертификате этот
вид получения ТСР при-
обретает все большую
популярность.

В 2024 году было
оформлено более 900
тыс. таких сертификатов.

Однако из поступаю-
щих обращений граж-
дан видно, что сто-
имость сертификата не
всегда покрывает сто-
имость приобретаемых
ТСР. Предельная сто-
имость сертификата оп-
ределяется по результа-
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там последней закупки
(госконтракта) на анало-
гичные товары. Доволь-
но часто закупки прово-
дятся несвоевременно,
и в ряде случаев в кон-
курсах побеждает по-
ставщик, предлагаю-
щий наименьшую цену,
что отражается на каче-
стве изделия.

Для недопущения по-
добных случаев необ-
ходимо организовать
партийно-обществен-
ный контроль выполне-
ния государственных
обязательств и обеспе-
чения совершенствова-
ния регулирования ме-
ханизмов ТСР.

По итогам круглого
стола предлагаю такие
решения:

- рекомендовать Мин-
труду России совместно
с СФР продолжить еже-
месячный мониторинг
удовлетворённости ин-
валидов обеспечением
ТСР, включая полноту и
своевременность их пре-

доставления, проводить
оценку насколько сто-
имость электронного
сертификата покрывает
стоимость приобретае-
мого ТСР;

- рекомендовать Минт-
руду России совместно с
Федеральным бюро МСЭ
провести в 2025 году мо-
ниторинг реализации по-
ложений нового приказа
Минтруда России, пре-
дусматривающего уста-
новление учреждениями
МСЭ социальных показа-
ний на обеспечение инва-
лидов ТСР, наряду с ме-
дицинскими;

- рекомендовать Мин-
труду России совмест-
но с Федеральным каз-
начейством предусмот-
реть возможность про-
лонгации действия
электронных сертифи-
катов до 12 месяцев, ко-
торые не были использо-
ваны инвалидом по ис-
течении срока их
пользования, но плани-
руются им к реализации;

- рекомендо-
вать Минтруду
России совмест-
но с Минцифры
России внести
изменения в про-
цесс информиро-
вания инвалида
о сроке действия
сертификата, его
стоимости, на-

ступлении права его ис-
пользования для приоб-
ретения ТСР;

- рекомендовать Минт-
руду России и СФР рас-
смотреть вопрос о вклю-
чении в контракты усло-
вия о выплате аванса
наиболее надёжным по-
ставщикам ТСР в разме-
ре до 30% от стоимости
контракта, предусмот-
реть разработку четких
критериев определения
надежных поставщиков;

- рекомендовать Минт-
руду России в 2025 году
выработать новые под-
ходы к ценообразованию
электронного сертифика-
та на основе затратного
(сметного) метода;

- рекомендовать СФР
доработать электронный
каталог ТСР с учетом до-
ступности для слабови-
дящих, а также актуали-
зировать каталог с уче-
том существующих со-
временных средств реа-
билитации для слепых.

| |Факты. Анализ. События.

           tass.ru/obschestvo
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Очередное за-
седание прези-
диума ООО
ВОИ провела Н.
Мацькив - пред-
седатель ООО
ВОИ. в его рабо-
те приняли учас-
тие члены прези-
диума: ООО
ВОИ Т. Гурова,
Е. Вяленьков,  А. Вну-
кова, Е.Неводуев.  чле-
ны КРК ООО ВОИ: Т.
Астахова, Е. Бушева,
Н. Детистова; К. Маць-
кив - сотрудница аппа-
рата правления.

На заседании прези-
диума ООО ВОИ  рас-
смотрены следующие
вопросы:  отчет о вы-
полнении плана и сме-
ты ООО ВОИ за 9 ме-
сяцев 2024 года;

 Н.Мацькив инфор-
мировала участников
заседания о выполне-
нии плана основных

Факты. Анализ. События.| |

Президиум принял решения

мероприятий и выполне-
нии сметы ООО ВОИ за
9 месяцев 2024 года.

Президиум  заслушал
проект плана основных
мероприятий на 2025
год, которые будут про-
водится на всероссийс-
ком, межрегиональном
и областном уровнях;
шел предметный разго-
вор о сроках, повестки
дня и форме проведения
очередного заседания
правления ООО ВОИ.

Обсудили другие воп-
росы.Особое внимание
намечено уделить вопро-

сам  подготовки  и про-
ведению отчетно-выбор-
ной  кампании 2025 г.

Президиум ООО ВОИ
по всем вопросам при-
нял соответствующие
решения. Так, отмечена
необходимость ознаком-
ления с проектом плана
основных мероприятий
ООО ВОИ на 2025 г.
Местным организаци-
ям  ООО ВОИ предлага-
ется в дополнении к ос-
новному плану внести
собственные предложе-
ния с обоснованной сме-
той и разработанными по-
ложениями по мероприя-
тиям до 1 декабря 2024 г.

Президиум постано-
вил заседание правле-
ния ООО ВОИ провести
24 декабря 2024г.

Утверждена  повестка
дня, в соответствии с ко-
торой предполагается
подведение итогов ра-
боты ООО ВОИ.
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Суздаль. Золотые купола.
Фестивали и конкурсы

В Суздале, в год его
1000 - летия, прошел Меж-
региональный фестиваль
физкультуры и спорта
Всероссийского обще-
ства инвалидов «Под Зо-
лотыми куполами». Ме-
роприятие проводится в
целях содействия физи-
ческому, духовному раз-
витию и реабилитации
инвалидов средствами
физической культуры и
спорта. В нем приняли
участие  более ста чело-
век из 14 субъектов Рос-
сии – команды Орловс-
кой, Белгородской, Ива-
новской, Костромской,
Калужской, Курской,
Московской, Рязанской,
Тамбовской, Тульской,
Ярославской, Владимир-
ской областей, Луганс-
кой Народной Республи-
ки и города Санкт-Петер-
бурга. Соревнование
провела Владимирская

организация Всероссий-
ского общества инвали-
дов при поддержке обла-
стного правительства.

Программа фестиваля
включала спортивные
соревнования по таким
видам спорта, как дартс,
настольный теннис, боч-
че, настольные игры и
командный квест.

В рамках фестиваля
прошло заседание круг-
лого стола на тему «До-
ступная среда – доступ-
ные возможности» с уча-
стием представителей:
Правительства Влади-
мирской области, регио-
нальных организаций
ВОИ, общественных па-
лат города Владимира и
области, аппарата упол-
номоченного по правам
человека и уполномочен-
ный по правам предпри-
нимателей. От Иванов-
ской областной организа-

ции ВОИ активное учас-
тие в заседании приняла
заместитель председа-
теля Баданова Лидия
Васильевна. Обсудили
вопросы доступности ту-
ристических и транспор-
тных объектов, поговори-
ли об инклюзии в спорте.

На этих соревновани-
ях можно было увидеть
состязания в спортивных
дисциплинах с необыч-
ными названиями – но-
вус (морской бильярд),
джаккало(необходи-
мость забить 30 шайб в
специальные лузы), боч-
ча ( игра с мячом, похо-
жая на боулинг). Именно
эти спортивные дисципли-
ны выбраны не случайно,
так как в них могут про-
явить себя люди с инва-
лидностью независимо от
заболеваний. Про-шли
соревнования по дартсу
и настольному теннису...
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Клуб «Будем молоды
душой!»  в торжествен-
ной обстановке открыт в
Ливенской городской
организации Всероссий-
ского общества инвали-
дов, Орловской област-
ной организации ВОИ.

Председатель правле-
ния Людмила Савенко-
ва поблагодарила обла-

стную организацию
ВОИ, представителей
органов местного само-
управления города, ру-
ководителей и коллекти-
вы учреждений и обще-
ственных объединений –
партнеров за поддержку
и помощь в работе, а
членов организации - за
их активность и отзывчи-

вость, стремление быть
деятельными и полезны-
ми обществу.

Клуб станет уютным
местом для общения,
проведения мероприя-
тий, обсуждения планов
работы, которых у орга-
низации немало.

Актив общественной
организации поздравили

Клуб «Будем молоды душой!»
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заместитель главы администрации го-
рода Ливны по социальным вопросам
Юрий Преображенский и председа-
тель Орловской областной организа-
ции Всероссийского общества инва-

лидов Наталья Мацькив.
Успешной работы обществу и без-

граничных возможностей для его уча-
стников пожелали начальник отдела
организационной и кадровой работы

администрации города Ливны Татьяна
Болычева, руководитель аппарата Ли-
венского городского Совета народных
депутатов Алла Клушина и депутаты
горсовета, директор Центра социаль-
ного обслуживания населения г. Лив-
ны Ирина Кулаковская, заместитель
генерального директора по финансо-
вым вопросам и оперативно-управлен-
ческому учету - финансовый директор
АО «Автоагрегат» Зоя Савкова.

Участники мероприятия познакоми-
лись с выставкой работ члена ливенской
организации ВОИ Юрия Воробьева, ко-
торый представил свои художественные
работы и прочел несколько авторских по-
этических произведений. Поэт, художник,
фотограф, он в полной мере олицетворя-
ет девиз клуба «Всё в наших руках, глав-
ное – их не опускать!». Клуб станет уют-
ным местом для общения, проведения
мероприятий, обсуждения планов рабо-
ты, которых у организации немало.

Благодарственные письма  за благо-
творительную по-
мощь в реализации
проекта по созда-
нию клуба вручены
генеральному ди-
ректору АО «Авто-
агрегат» Владисла-
ву Карасеву, пред-
принимателю, де-
путату Ливенского
горосовета народ-
ных депутатов Ев-
гению Шалатонову.
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Традиционный благо-
творительный забег «ПО
БЕРЕГУ» прошел в
Орле. Спортивный праз-
дник объединил тысячи
жителей региона, в чис-
ле которых были и
члены местных орга-
низаций ВОИ региона.

В зависимости от воз-
раста и состояния здо-

ровья участникам
предстояло пре-
одолеть различ-
ные дистанции.

В этот воскрес-
ный день, как и в
прошлом году, ме-
роприятие собрало
значительное коли-
чество спортсме-
нов — титулован-

ных и любители. Забег
проводился в нынешнем
году уже  в третий раз.

Перед его началом гу-
бернатор А. Клычков на-
градил работников обра-

СПОРТ - ЭТО ЖИЗНЬ!| |
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зовательных уч-
реждений за их
вклад в пропаган-
ду спортивного
образа жизни…

Забег открыли
молодые люди с
ограниченными
возможностями
здоровья. Самое
главное для них
было  финиширо-
вать и  доказать
то, что даже люди
с ОВЗ могут и дол-

МЫ - ВЛАСТЬ И ОБЩЕСТВО| |

жны участвовать в спортивной жиз-
ни города, региона. Это не менее
важно, чем для других орловцев.

В рамках благотворительного за-
бега  «По берегу» прошло награж-
дение команд, призеров и победи-
телей комплексной спартакиады ре-
гиона среди муниципальных райо-
нов 2023-2024 годов.

Награждение проводили губерна-
тор Орловской области А. Клычков
и руководитель Департамента физ-
культуры и спорта  А. Берестов.

По итогам прошлой спартакиады

Малоархангельс-
кий район занял
первое общекоман-
дное место.

В награждении
приняли участие
глава Малоархан-
гельского района П.
Матвейчук и гла-
вный специалист
отдела образова-
ния,физкультуры
Н. Проскурнин.
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Заводская
р а й о н н а я
обществен-
ная органи-
зация ВОИ.

Для экскур-
сантов органи-
зации в рам-
ках городского
проекта «Со-
циальная под-
держка и защи-
та граждан» состоя-
лась краеведческая
поездка в поселок го-
родского типа  Глазу-
новка Орловской об-

По городам и весям...

ласти с возложением
цветов к воинским
захоронениям погиб-
шим воинам в Вели-
кой Отечественной

войне и к мемориалу
участников локаль-
ных войн в Афгани-
стане и двух Чеченс-
ких кампаниях, СВО.
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Спасское -
Лутовиново

В рамках  «Со-
циальная под-
держка и защита
граждан» состоя-
лась краеведчес-
кая поездка в го-
сударственный
музей-заповед-
ник И.С. Тургене-
ва «Спасское -
Лутовиново».
Бирюзовое
кольцо России

В рамках проекта
«Социальная поддер-
жка и защита гра-
ждан» (изучение род-
ного края, Орловщи-
ны) состоялась  поез-
дка по историческим
местам, г. Болхов, вхо-
дящего в «Бирюзовое
кольцо России» .

     ИЦ ЗРОО ВОИ.
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Специалисты отделе-
ния Фонда «Защитники
Отечества» в Орловской
области помогли обуст-
роить дом ветерана спе-
циальной военной опе-
рации Александра, по-
лучившего инвалид-
ность в результате бое-
вых действий.

Ветеран СВО прожи-
вает в Сосковском рай-
оне. На фронт мужчина
отправился доброволь-
цем, сражался в боях на
Бахмутском направле-
нии, награжден меда-
лью «За отвагу» и дру-
гими наградами.

При выполнении бое-
вого задания Александр
получил ранение, в ре-
зультате которого ли-
шился ноги.

Орловский филиал
фонда «Защитники Оте-
чества» помог Алексан-
дру получить удостове-
рение ветерана боевых
действий, а также про-
вел адаптацию жилого
дома ветерана под его
нужды в связи с инва-
лидностью.

В частном доме уста-
новили специализиро-
ванную ванну и пово-
ротное зеркало. Ветера-
ну предоставили много-

функциональное кресло
и регулируемый стол.
Также жилое помеще-
ние подключили к систе-
ме «умный дом».

Это автоматизирован-
ная система, включаю-
щая голосового по-
мощника, робота-пыле-
соса, датчики воды,
газа и дыма, умные
лампы, автоматические

выключатели и розетки.
Руководитель филиа-

ла Фонда «Защитники
Отечества» в Орловской
области  О. Анисимова
отметила, что адаптация
жилых помещений ве-
теранов СВО с инва-
лидностью является
одним из приоритетных
направлений деятель-
ности организации.

Фото  ФФ ЗО  в Орловской области.

В Орловской области дома ветеранов СВО
с инвалидностью адаптируют под их нужды



13 2024 г. / № 10 /ОВВ

Сотрудники - инвалиды в организации:
прием на работу, льготы работодателям, начисление зарплаты, налоги и взносы

КОНСУЛЬТАЦИИ ЮРИСТА| |

(Продолжение.
Начало в номере № 9).

В настоящее время на федеральном
уровне предусмотрена судсидия для -
работодателей, которые приняли на ра-
боту инвалидов (постановление прави-
тельства РФ от 13.03.21 № 362). Раз-
мер выплаты на каждого трудоустроен-
ного составляет 6 МРОТ (увеличивает-
ся на районный коэффициент и на сум-
му страховых взносов).  Эту суммы вып-
латят тремя частями. Чтобы получить
господдержку, сначала надо обратить-
ся в центр занятости для подбора спе-
циалиста, а потом в СФР для получе-
ния денег. 

В рамках  региональных программ ча-
сто выдаются субсидии на обустройство
рабочих мест для незанятых инвалидов.

Квотирование. Как указал Верховный
суд РФ в определении от 11.05.11 № 92-
Г11-1, квота — это минимальное коли-
чество рабочих мест для граждан,  нуж-
дающихся в соцзащите и испытываю-
щих трудности в поиске работы, которых
работодатель обязан трудоустроить.

Основанием квотирования рабочих
мест для инвалидов является статья 1-
3.2 Федерального закона от 24.11.95
№ 1032-1 о занятости населения. Раз-
мер квоты зависит от среднесписочной
численности компании (без учета ра-
ботников филиалов и представительств,
расположенных в других регионах).

Региональные законодатели могут
установить квоты:

для работодателей с численностью
персонала больше 100 человек —
от 2% до 4% среднесписочной числен-
ности;

для работодателей с численностью
от 35 до 100 человек — не выше 3%.

Для ЮЛ и ИП с меньшей численнос-

тью квотирование не устанавливается.
При расчете квоты в среднесписоч-

ную численность не включаются работ-
ники, условия труда которых отнесены
к вредным и (или) опасным. Но  дистан-
ционные работники не  исключаются
из среднесписочной  численности.

Если головной офис  находится в и-
ной местности, квоты для  филиалов
рассчитываются отдельно (определе-
ние ВАС РФ от 03.09.12 № ВАС-11395/
12 по делу № А32-13713/11).

В квоту включаются и рабочие места, на-
 которых  уже трудятся инвалиды (опре-
деление ВС РФ от 11.05.11 № 92-Г11-1).

С 01.09.2024 г. квота рассчитывается
ежеквартально. Она считается выпол-
ненной в следующих случаях:

если с инвалидом заключен трудовой
договор на рабочее место непосред-
ственно у работодателя, которому уста-
новлена квота;

если заключено соглашение о трудо-
устройстве инвалида в другую организа-
цию или к другому ИП (при условии
оформления трудового договора).  В не-
которых случаях работодатель осово-
бождается от выполнения квоты. Соот-
ветствующие правила  утверждены по-
становлением правительства РФ от 3-
0.05.24 № 709. Также см. «Квоту на тру-
доустройство инвалидов придется рас-
считывать по новым правилам».

Работодатель обязан создать для 
инвалида условия труда, которые пре-
дусмотрены его индивидуальной про-
граммой реабилитации или абилита-
ции. Для инвалидов I и II групп в любом
случае вводится сокращенная продол-
жительность рабочего времени — не-
 более 35 часов в неделю с сохранени-
ем полной оплаты труда (абз. 3 ч. 1 ст.-
 92 ТК РФ). Продолжительность ежед-
невной работы (смены) определяется
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               А. Крайнев, Ю. Бусыгина.

в соответствии с медицинским заклю-
чением (абз. 4 ч. 1 ст. 94 ТК РФ).

Привлечение инвалидов к сверхуроч-
ным работам, работе в выходные дни
и ночное время допускается только с их
согласия и при условии, если такие ра-
боты не запрещены им по состоянию
здоровья (ст. 96, 99 и 113 ТК РФ).

Инвалид имеет право на удлиненный
ежегодный отпуск —  не меньше 30 ка-
лендарных дней (п. 3 ст. 115 ТК РФ). Ра-
ботодатель обязан по заявлению инва-
лида предоставить ему в любое время
отпуск без сохранения зарплаты до 60
календарных дней в рабочем году (ч. -
2 ст. 128 ТК РФ, письмо Минтруда -
от 06.10.16 № 14-2/ООГ-8948).

Для оформления на работу инвалид
должен принести те же самые докумен-
ты, что и другие соискатели. Медицинс-
кие документы, подтверждающие ста-
тус инвалида, он предъявляет только
по желанию. Работодатель не вправе
их требовать даже если инвалидность
соискателя очевидна (ст. 65 ТК РФ).

Если работник трудоустраивается в счет
квоты на специальное рабочее место,
нужно запросить документы, подтвержда-
ющие его инвалидность. Также работода-
тель вправе знать, какие требования
предъявляются к рабочему месту, где мо-
жет трудиться этот человек.

Работодатель по своей инициативе
не может уволить работника на том
лишь основании, что он скрыл при тру-
доустройстве наличие инвалидности.

Трудовой договор заключается в о-
бычном порядке. Инвалидность не яв-
ляется поводом для оформления сроч-
ного трудового договора. Исключение
составляет ситуация, когда временный
характер работы рекомендован меди-
цинским заключением (ч. 2 ст. 58, ч. 2 -
ст. 59 ТК РФ). При составлении текста
договора с работником-инвалидом
нужно, помимо прочего, отразить усло-

вия его работы, а также сведения о ре-
жиме рабочего времени и времени от-
дыха (ст. 57 ТК РФ).

Несмотря на то, что продолжитель-
ность рабочего времени для инвалидов
I или II группы не должна превышать 35
часов в неделю, зарплата им выплачи-
вается в полном размере.

За нарушение трудовых прав инвали-
дов работодатель несет такую же ответ-
ственность, как и в отношении прочих
сотрудников. Напомним, что это может
быть административная (ст. 5.27 и 5.2-
7.1 КоАП РФ) или материальная (ст. 2-
36 ТК РФ) ответственность. Ответствен-
ность наступает в том числе за невып-
лату зарплаты, не предоставление от-
пусков, незаконное привлечение к свер-
хурочной или ночной работе, а равно
за невыполнение положений медицин-
ского заключения об условиях труда и т-
ребованиях к рабочему месту. 

Штрафы установлены за неисполне-
ние обязанности по созданию или вы-
делению рабочих мест для инвалидов
в соответствии с установленной квотой,
а также за отказ в трудоустройстве та-
ких лиц в пределах квоты.  Нарушени-
ем будет не создание специальных ра-
бочих мест в пределах квоты или не
выделение таких мест из уже имеющих.
(Постановление ВС РФ от 08.04.14
№ 32-АД14-2). Также штраф выпишут за-
 необоснованный отказ в приеме на ра-
боту на эти места. Если отказ связан с -
деловыми качествами соискателя или-
 медицинскими показаниями, то соста-
ва правонарушения не будет (ст. 64 ТК
РФ; п. 16 Обзора практики рассмотре-
ния судами дел по спорам, связанным
с реализацией мер социальной под-
держки отдельных категорий граж-
дан, утв. Президиумом ВС РФ
17.06.20). Ответственность за наруше-
ния может устанавливаться регио-
нальным законодательством.
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ОРЛОВСКАЯ ОБЛАСТНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ
ОБЩЕРОССИЙСКОЙ ОБЩЕСТВЕННОЙ ОРГАНИЗАЦИИ

«ВСЕРОССИЙСКОЕ ОБЩЕСТВО ИНВАЛИДОВ»

Миссия Орловской ОО ВОИ
Объединять усилия заинтересованных

сторон по созданию полноценной жиз-
ни инвалидов.

Цели Орловской ОО ВОИ
1. Содействие инвалидам в осуществ-

лении равных прав и возможностей с дру-
гими гражданами Российской Федерации.

2. Защита общих прав и интересов ин-
валидов,

3. Содействие в интеграции инвалидов
в современное общество.

Деятельность
Орловской ОО ВОИ

1. Взаимодействие с органами госу-
дарственной власти и местного самоуп-
равления в решении проблем инвалидов,
сотрудничество с общественными
объединениями и иными организациями,
действующими в интересах инвалидов.

2. Содействие в разработке государ-
ственных, муниципальных и негосудар-
ственных программ, в подготовке зако-
нодательных и иных нормативных актов,
принимаемых в отношении инвалидов.

3. Содействие в решении вопросов об-
разования, профессиональной подготов-
ки, переподготовки, трудоустройства,
профессиональной и социальной реаби-
литации и абилитации.

4. Содействие инвалидам в развитии
творческих способностей, занятиях физи-
ческой культурой, спортом и туризмом.

5. Развитие контактов и связей инвали-
дов и их организаций в рамках внутри-
российского туризма.

6. Осуществление собственных и совме-
стных с другими организациями программ
по реабилитации и абилитации членов ВОИ,
а также благотворительных программ.

7. Социальная поддержка и защита ин-
валидов - членов ВОИ.

8. Вовлечение инвалидов в члены ВОИ.
9. Информирование общества о поло-

жении инвалидов, содействие в форми-
ровании позитивного отношения обще-
ства к инвалидам.

10. Осуществление в установленном
порядке редакционно-издательской дея-
тельности, создание своих печатных ор-
ганов и иных средств массовой инфор-
мации.

Как вступить в члены ВОИ
Членами ВОИ могут быть граждане

Российской Федерации, достигшие 18 лет,
признающие и выполняющие Устав и яв-
ляющиеся инвалидами, законными пред-
ставителями инвалидов, опекунами или
попечителями инвалидов.

Лицо, ознакомившееся с Уставом ВОИ
и желающее вступить в члены ВОИ, по-
дает заявление о приеме в местную орга-
низацию Орловской ОО ВОИ, находящу-
юся по месту регистрации или месту жи-
тельства. Заявление подается лично граж-
данином в письменном виде.

К заявлению прилагаются копия паспор-
та, копия документа, подтверждающего
признание гражданина инвалидом (при на-
личии инвалидности), либо документ, удо-
стоверяющий статус законного представи-
теля инвалида, опекуна или попечителя.

Рассмотрение заявления о приеме в чле-
ны ВОИ осуществляется органом местной
организации Орловской ОО ВОИ осуще-
ствившей прием заявления. Гражданину,
принятому в члены ВОИ, выдается членс-
кий билет единого образца.

Наш адрес: 302026, г. Орёл, ул. Ком-
сомольская, 88А Тел.: 8 953 417-07-71,
8 953 616-35-11

Е-mаil: voi57@уаndех.ru;
Сайт: http://ооовои.рф/vio.html

  Вместе мы сможем больше!
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«Надежда»

На страницах газеты Вы най-
дете материалы, отражающие
разнообразную жизнь людей с
ограниченными физическими
возможностями здоровья,  узна-
ете о  правах инвалидов, о том,
как получить хорошее образова-
ние и найти применение своим
силам. Медицинское обслужи-
вание, доступная среда обита-
ния, обеспечение лекарствами,
реабилитация, создание необ-
ходимых условий для занятий
спортом, удовлетворение куль-
турных запросов...

Об этом и многом другом Вы
прочтете в «Надежде».

– газета
Всероссийского

общества инвалидов

Подписка  с любого месяца
по индексам:
на полугодие — 50239,
на год — 32639.
В каталоге агентства «Роспе-

чать» на 2024 г.  Раздел «Газеты
России». Тел. +7 495 935 00 69;
119415,  Москва, ул. Удальцова, 11.

E-mail: nadezda-nad@mail.ru
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В рамках акции можно принести вещи

первой необходимости для воинских

подразделений и населения  наших рес-

публик России непосредственно в ре-

гиональное отделение ОНФ. Принима-

ется в том числе материально-техничес-

кое обеспечение для войск в СВО.

Оказать поддержку можно с помо-

щью перевода денежных средств че-

рез форму на официальном сайте

 pobeda.onf.ru.

Телефон:   8 (800) 200-34-11.

Благотворительный
проект

 «Всё для Победы»!
  Общероссийский
   народный фронт


